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Ankieta na temat proponowanego standardu ISSA 5000,
Ogdlne wymogi dotyczace ustug atestacyjnych w zakresie
zrownowazonego rozwoju

Wprowadzenie

Niniejsza ankieta ma na celu uzyskanie opinii na temat niektérych kwestii poruszonych w projekcie
Miedzynarodowego Standardu Atestacji Zréwnowazonego Rozwoju (ISSA) 5000, Ogdlne wymogi
dotyczace ustug atestacyjnych w zakresie zréwnowazonego rozwoju [ang. International Standard on
Sustainability Assurance™ (ISSA) 5000, General Requirements for Sustainability Assurance Engagements
(ED-5000)]. W sierpniu 2023 r. Rada Miedzynarodowych Standardéw Badania i Ustug Atestacyjnych
(IAASB) opublikowata ED-5000 w celu uzyskania publicznych komentarzy.

Ankieta ma przede wszystkim na celu uzyskanie opinii interesariuszy, ktérzy zwykle nie odpowiadajg na
konsultacje IAASB, w tym

. kierownictwa i innyvh oséb odpowiedzialnych za przygotowanie informacji na temat zréwnowazonego
rozwoju oraz podmiotéw sprawujgcych nadzér nad ich przygotowaniem, takich jak komitety audytu
lub inne organy nadzorcze;

. uzytkownikéw informacji o zréwnowazonym rozwoju, w tym inwestoréw i innych dostawcéw kapitatu,
organizacji pozarzgdowych (NGO) i grup interesu zwigzanych ze zrbwnowazonym rozwojem;

. organéw odpowiedzialnych za opracowywanie ram sprawozdawczosci i kryteriow wykorzystywanych
do przygotowywania informacji na temat zrownowazonego rozwoju);

. cztonkéw spotecznosci akademickiej.

Respondenci tej ankiety odniosga korzysci z przeczytania ED-5000 i towarzyszacego mu
Memorandum wyjasniajacego (EM) (Uzasadnienia) w celu uzyskania informacji na temat odpowiedzi
na pytania ankietowe. Od respondentéw tej ankiety nie oczekuje sie jednak wypetnienia szablonu
odpowiedzi opisanego na stronie 3 Memorandum.

Niniejsza ankieta sktada sie z nastepujacych sekgciji:
. Czesc¢ 1: Informacje demograficzne.
. Czesc¢ 2: Pytania ankietowe.

Ankieta zawiera 10 ukierunkowanych pytah. Udzielone odpowiedzi przyczynig sie do uzyskania przez
IAASB globalnych spostrzezen w ramach konsultacji dotyczgcych ED-5000.

Wszystkie indywidualne odpowiedzi sg poufne i nie zostang przypisane do uzytkownika. Odpowiedzi na
ankiete, petne lub czesciowe, zostang zagregowane, a ogélne wyniki podsumowane w oparciu o obszar
geograficzny i grupe interesariuszy. Wyniki te zostang uwzglednione przez IAASB wraz z innymi opiniami
na temat propozycji w celu sfinalizowania proponowanego ISSA 5000.

Ankieta bedzie dostepna do 1 grudnia 2023 r.
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‘Czes’é 1: Informacje demograficzne

(Nalezy pamietac, ze pytania oznaczone "*" wymagajg odpowiedzi w celu kontynuowania ankiety).
1. W jakim kraju lub jurysdykcji sie znajdujesz? *
[OPCJE ROZWIJANE]

2. Do ktérej grupy interesariuszy nalezysz lub ktéra najlepiej reprezentuje Twoje odpowiedzi?
(Wybierz tylko jeden) *

. Podmiot przygotowujgcy informacje na temat zrbwnowazonego rozwoju

. Osoby sprawujgce nadzér

. Inwestor, analityk lub inny uzytkownik informacji o zréwnowazonym rozwoju
. Podmiot ustanawiajgcy standardy raportowania zréwnowazonego rozwoju

. Uczelnia wyzsza

. Inne

- Jesli "Inne", prosimy o okreslenie. *

Czes¢ 2: Pytania ankietowe

Globalny podstawowy standard ustug atestacyjnych dotyczacych informaciji
0 zréwnowazonym rozwoju (Pytanie 1)

Jaki jest cel IAASB w wydaniu ED-50007?

Raportowanie zrownowazonego rozwoju szybko stato sie kwestig o znaczeniu globalnym, a interesariusze
coraz czesciej domagayjg sie atestacji informacji na temat zrbwnowazonego rozwoju. IAASB opracowata ED-
5000 w odpowiedzi na potrzebe interesu publicznego w zakresie aktualnego standardu, ktéry wspiera spojne
wykonywanie wysokiej jakoSci ustug atestacyjnych w zakresie zrownowazonego rozwoju. ED-5000 opiera
sie na zasadach, ale jest wystarczajgco szczegotowy, aby zapewni¢ spojnos¢ w Swiadczeniu ustug
atestacyjnych w zakresie zrbwnowazonego rozwoju dla wszystkich podmiotéw, niezaleznie od ich wielko$ci
i ztozono$ci. Zostat on opracowany w oparciu o zatozenie, ze moze by¢ stosowany do:

. wszystkich tematéw zwigzanych ze zréwnowazonym rozwojem (np. klimat, praktyki pracownicze,
bior6znorodnosc) i ich aspektow (np. ryzyko i szanse, zarzgdzanie, metryki i kluczowe wskazniki
wydajnosci);

. wszystkich mechanizmoéw raportowania informacji o zrbwnowazonym rozwoju (np. samodzielny raport

0 zrownowazonym rozwoju, wigczenie do raportu rocznego lub raportu zintegrowanego);

. informacji dotyczgcych zréwnowazonego rozwoju przygotowanych zgodnie z uznanymi ramami
sprawozdawczosci lub innymi odpowiednimi kryteriami,

. wszystkich docelowych uzytkownikéw, niezaleznie od tego, czy sg zainteresowani wptywem jednostki
na $rodowisko, spoteczenstwo, gospodarke lub kulture, czy tez wptywem kwestii zrbwnowazonego
rozwoju na jednostki;

. ustug atestacyjnych o ograniczonym i racjonalnym poziomie zapewnienia;
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. mozliwosci stosowania przez wszystkie osoby zajmujgce sie zawodowo ustugami atestacyjnymi,
zaréwno przez zawodowych ksiegowych, jak i osoby nie zajmujgce sie zawodowo ustugami
atestacyjnymi (tj. bez wzgledu na zawdd).

Dodatkowe informacje do wgladu: Uzasadnienie (Explanatory Memorandum), pkt 2-4, 13-14

1. Czyzgadzasz sie, ze wazne jest, aby ED-5000 mdgt by¢ stosowany do kazdego z wyzej wymienionych
elementow, aby zapewnié¢ globalny punkt odniesienia dla ustug atestacyjnych w zakresie zrbwnowazonego
rozwoju?

Ogodlny poglad *
Tak
Nie
Niezdecydowany
Brak zdania

[Jesli nie] Prosimy o wskazanie, ktére z wymienionych powyzej elementéw nie sg wedtug Pana/Pani
istotne z punktu widzenia ED-5000 i dlaczego. *

Prosimy rowniez o podzielenie sie wszelkimi konkretnymi opiniami i jak najbardziej szczegdtowe okreslenie,
w jaki sposéb ED-5000 powinien odnosi¢ sie do kazdego z powyzszych punktéw i czy to robi.

Wszystkie tematy zwigzane ze zrbwnowazonym rozwojem

Wszystkie mechanizmy raportowania

Dowolne odpowiednie kryteria

Wszyscy docelowi uzytkownicy

Ustugi atestacyjne o ograniczonym i racjonalnym poziomie zapewnienia

Uzywany przez wszystkich specjalistow ds. atestacji

Odpowiednie wymogi etyczne i standardy zarzadzania jakoscia (pytanie 2)
ED-5000 opiera sie na dwdch podstawowych zatozeniach:

. Cztonkowie zespotu wykonujgcego zlecenie podlegajg postanowieniom Miedzynarodowego Kodeksu
Etyki Zawodowych Ksiegowych (w tym Miedzynarodowych Standardéw Niezalezno$ci) Rady
Miedzynarodowych Standarddéw Etyki dla Ksiegowych (Kodeks IESBA) odnoszgcym sie do ustug
atestacyjnych lub innym wymogom zawodowym lub wymogom wynikajgcym z przepiséw prawa lub
regulacji, ktére sg co najmniej réwnie wymagajgce.

. Biegty rewident (praktyk) wykonujgcy zlecenie jest czfonkiem firmy, ktéra podlega
Migedzynarodowemu Standardowi Zarzgdzania JakoS$cig (ISQM) 1 lub innym wymogom zawodowym
lub wymogom prawnym lub regulacyjnym dotyczgcym odpowiedzialno$ci firmy za jej system
zarzgdzania jakoScig, ktore sg co najmniej tak wymagajgce jak MSZJ 1.

Koncepcja "co najmniej tak wymagajgcych” nie jest nowa dla biegtych rewidentéw (praktykow)
Swiadczgcych ustugi atestacyjne, zaznajomionych ze standardami ustug atestacyjnych IAASB, poniewaz
obecnie istnieje w MSUA 3000 (zmieniony), Ustugi atestacyjne inne niz badania lub przeglady historycznych
informacji finansowych.

Prawo, regulacje lub wymogi zawodowe w danej jurysdykcji mogg okresla¢ odpowiednie wymogi etyczne
lub wymogi zwigzane z zarzgdzaniem jakoS$cig, ktore majg by¢ stosowane podczas przeprowadzania ustug
atestacyjnych i mogg dostarcza¢ wskazéwek na temat tego, co stanowi "co najmniej tak wymagajgce”
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w odniesieniu do Kodeksu IESBA oraz MSZJ.
Dlaczego jest to wazne?

Ustugi atestacyjne w zakresie zrownowazonego rozwoju bedg wykonywane przez specjalistow
posiadajgcych szeroki zakres umiejetnosci i kompetencji. Zarzgdzanie jako$cig w firmach, ktére wykonujg
takie ustugi atestacyjne, oraz zgodno$¢ z zasadami etycznymi, w tym wymogami niezaleznoSci, sg
powszechnie uznawane za lezgce w interesie publicznym i stanowig integralng czeSc wysokiej jakosci ustug
atestacyjnych. Dlatego tez, gdy biegli rewidenci (praktycy) wykonujg ustugi atestacyjne w zakresie
zrownowazonego rozwoju zgodnie z ED-5000, wazne jest, aby uznaC, ze wymagania zawarte
W proponowanym standardzie odzwierciedlajg te podstawowe zatozenia.

Dodatkowe informacje referencyjne:
Uzasadnienie (Explanatory Memorandum), pkt 23-26
ED-5000, paragrafy 5-6, A4-A9, A44-A48, A53-A56

2. Czy Twoim zdaniem pojecie "co najmniej tak samo wymagajace" jest jasne?

Ogodlny poglad *
Tak
Nie
Niezdecydowany
Brak zdania

[Jesli nie] Jesli nie, w jaki sposob IAASB mogtaby sie do tego odniesé? *

Prosimy réwniez o podzielenie sie ewentualnymi konkretnymi opiniami na temat tego, dlaczego
podstawowe zalozenia zawarte w ED-5000 sg wazne.

Terminologia - kwestie zwigzane ze zrbwnowazonym rozwojem, informacje na temat
zrébwnowazonego rozwoju i ujawnienia (Pytanie 3)

Kwestie zwigzane ze zrownowazonym rozwojem - kwestie Srodowiskowe, spoteczne, gospodarcze
| kulturowe, w tym

(i) wptyw dziatalnoSci, produktéw i ustug jednostki na srodowisko, spoteczenstwo, gospodarke lub
kulture, lub wptyw na jednostke, oraz

(ii) polityki, wyniki, plany, cele i zarzgdzanie jednostki odnoszgce sie do takich kwestii.

W propozycjach IAASB informacje zwigzane ze zrbwnowazonym rozwojem ("informacje o zrébwnowazonym
rozwoju"”) to informacje o kwestiach zwigzanych ze zrbwnowazonym rozwojem. Termin "kwestie zwigzane
ze zréwnowazonym rozwojem" jest trudny do zdefiniowania, biorgc pod uwage rézne zastosowania i opisy
w standardach raportowania zrbwnowazonego rozwoju i wielu innych Zrodtach.

Podobnie ramy sprawozdawczosci w zakresie zrbwnowazonego rozwoju mogg odnosic¢ sie lub opisywac
"ujawnienia" informacji na temat zrébwnowazonego rozwoju na rézne sposoby. W odniesieniu do konkretnych
ujawnien, ktére mogg by¢ wymagane, ramy sprawozdawczo$ci mogg dotyczy¢ réznych tematéw (np.
klimatu, bior6znorodnosci, praktyk pracowniczych, praw cztowieka) i aspektow tych tematéw (np. tadu
korporacyjnego, wskaznikow, ryzyk i szans). Propozycje IAASB odnoszg sie do ujawnien jako konkretnych
informacji dostarczanych przez jednostke na temat aspektu tematu (np. ujawnien dotyczgcych praktyk
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zarzgdczych jednostki zwigzanych z klimatem). Ujawnienia mogg przybiera¢ rézne formy (informacje
JjakoSciowe lub ilosciowe) i mogg ogranicza¢ sie do pojedynczego akapitu lub tabeli, bgdz tez mogag
obejmowac wiele stron raportu zrbwnowazonego rozwoju lub innego mechanizmu sprawozdawczego.

ED-5000 ma by¢ neutralny pod wzgledem ram - innymi stowy, moze by¢ stosowany do informacji
0 zrownowazonym rozwoju przygotowanych zgodnie z dowolnymi ustalonymi ramami lub innymi
odpowiednimi kryteriami. Dlatego definicje zawarte w ED-5000 sg celowo szerokie, aby odzwierciedlaé
obecne S$rodowisko zréwnowazonego rozwoju i koncepcje zawarte w réznych ramach raportowania
zrébwnowazonego rozwoju.

Dodatkowe informacje referencyjne:
Uzasadnienie (Explanatory Memorandum), pkt 27-36
ED-5000, Zatagcznik 1

3. Czy zgadzasz sie z terminologia dotyczaca kwestii zrbwnowazonego rozwoju, informacji
0 zréwnowazonym rozwoju i ujawnien w ED-50007?

Ogdlny poglad *
Tak
Nie
Niezdecydowany
Brak zdania

[Jesli nie] Jesli nie, jakie masz sugestie, aby uczyni¢ go bardziej przejrzystym? *
Prosimy rowniez o przedstawienie konkretnych sugestii lub opinii na temat:
Kwestii zwigzanych ze zrbwnowazonym rozwojem
Informac;ji dotyczgcych zrownowazonego rozwoju

Ujawnien
"Proces istotnosci" jednostki i pojecie "podwodjnej istotnosci” (pytania 4 i 5)

Istotnos¢ odgrywa kluczowg role w propozycjach IAASB. Jednostki dokonujg oceny istotno$ci, aby
skoncentrowac swojg sprawozdawczo$¢ na informacjach zwigzanych ze zrbwnowazonym rozwojem, ktore
sg uzyteczne dla gtownych uzytkownikéw tych informacji. Podejmujgc decyzje o przyjeciu lub
kontynuowaniu zlecenia atestacyjnego w zakresie zréwnowazonego rozwoju, ED-5000 wymaga od praktyka
(biegtego rewidenta) uzyskania wstepnej wiedzy na temat okoliczno$ci zlecenia, w tym zrozumienia
informacji na temat zrownowazonego rozwoju, ktére jednostka spodziewa sie przedstawi¢ w raporcie.
Czynigc to, praktyk moze rozwazyc, czy kierownictwo zastosowato odpowiedni proces ujawniania istotnych
informacji. Proces ten moze byc¢ okre$lany miedzy innymi jako "proces istotno$ci" lub "ocena istotnosci" i ma
kluczowe znaczenie dla ustalenia, czy ujawnienia sg zgodne z ramowymi zatoZeniami sprawozdawczoSci
lub innymi odpowiednimi kryteriami.

"Proces istotnoSci” jednostki moze byc rowniez istotny dla okreslenia przez praktyka adekwatnosci zakresu
proponowanej ustugi atestacyjnej. Jednym z warunkdéw przyjecia lub kontynuowania ustugi atestacyjnej
W zakresie zrownowazonego rozwoju jest to, czy ustuga ma racjonalny cel. Zlecenie moze nie miec
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racjonalnego celu, jesli zakres zlecenia obejmuje tylko czes¢ informacji o zrbwnowazonym rozwoju, ktére
majg by¢ raportowane, co mogtoby by¢ mylgce dla docelowych uzytkownikéw.

W jaki sposéb standard uwzglednia "podwdjng istotnos$c¢"?

Niektére ramy sprawozdawczos$ci wymagajg zastosowania "podwdjnej istotnosSci” podczas
przygotowywania informacji na temat zrownowazonego rozwoju, aby pomaéc w podejmowaniu decyzji przez
docelowych uzytkownikéw. Docelowi uzytkownicy mogg by¢ zainteresowani wplywem kwestii
zréwnowazonego rozwoju na jednostke, wplywem jednostki na kwestie zrownowazonego rozwoju lub
obiema tymi kwestiami. Gdy docelowi uzytkownicy sg zainteresowani "dwukierunkowym" wptywem, mozna
to okresli¢ mianem podwajnej istotnosci. Kryteria mogg jednak nie wymagac uwzglednienia obu perspektyw,
a niektorzy uzytkownicy mogq sie na nich nie koncentrowac. W zwigzku z tym, pojecie podwaojnej istotnosci
nie zawsze jest istotne dla kazdej ustugi atestacyjnej w zakresie zrébwnowazonego rozwoju.

Wymogi ram sprawozdawczos$ci zwigzane z "procesem istotnos$ci” jednostki stanowig ramy odniesienia dla
rozwazan praktykow w zakresie istotnosci. Nie jest to jednak tozsame z istotnoscig praktyka, ktéra jest
wykorzystywana przy opracowywaniu podejscia do ustug atestacyjnych oraz przy ocenie, czy informacje na
temat zrownowazonego rozwoju sg wolne od istotnych znieksztatcen. Jesli pojecie podwajnej istotnosci jest
istotne dla zlecenia, biegtym rewident (praktyk) zastosuje te "soczewke" rozwazajgc, czy znieksztafcenie
moze byc¢ istotne dla docelowych uzytkownikow informacji o zrownowazonym rozwoju.

Dodatkowe informacje referencyjne:
Uzasadnienie (Explanatowy Memorandum), pkt 49-55, 59-60, 68

4. Czy zgadzasz sie ze sposobem, w jaki ED-5000 odnosi sie do "procesu istotnosci” jednostki?
Ogodlny poglad *

Tak

Nie

Niezdecydowany

Brak zdania

[Jesli nie] Jesli nie, jakie podejscie proponujesz? *

Przedstaw swoje konkretne poglady, jesli takie posiadasz, na temat podejscia do "procesu
istotnosci” jednostki.

5. Czy zgadzasz sie, ze ED-5000 odpowiednio odnosi si¢ do pojecia "podwdjnej istotnosci”
w spos6b neutralny pod wzgledem ramowym?
Ogodlny poglad *

Tak

Nie

Niezdecydowany

Brak zdania

[Jesli nie] Jesli nie, co proponujesz i dlaczego? *

Przedstaw swoje konkretne poglady na temat tego, w jaki sposéb ED-5000 odnosi sie lub powinien
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odnosi¢ sie do pojecia "podwadjnej istotnosci”.

Oszustwa (w tym "Greenwashing") (pytanie 6)

Interesariusze zachecali IAASB do rozwazenia i poruszenia tematu oszustw (w tym "greenwashingu”) w ED-
5000. Wielu z nich zauwazyto, ze przygotowywanie i raportowanie informacji zwigzanych ze
zrownowazonym rozwojem oraz powigzany system wewnetrznej kontroli jakoSci wcigz sie rozwijajg i w wielu
przypadkach sg mniej roziniete niz w przypadku historycznych informacji finansowych. Moze to zwiekszac
podatnos$¢ informacji o zrownowazonym rozwoju na znieksztatcenia spowodowane oszustwami, zwtaszcza
gdy istnieje presja na kierownictwo, aby 0siggngc¢ publicznie ogtoszone cele.

ED-5000 zauwaza, ze znieksztatcenia informacji o zrownowazonym rozwoju mogg wynika¢ z btedu lub
oszustwa, mogg by¢ jakoSciowe lub ilosciowe i obejmowacé pominiete informacje lub informacje, ktére
zaciemniajg prezentacje ujawnien. ED-5000 zawiera rowniez wymogi dla praktykéw dotyczgce:

. zachowania zawodowego sceptycyzmu przez cafty czas trwania zlecenia, uznajgc mozliwosc
wystagpienia istotnego znieksztatcenia spowodowanego oszustwem;

. przeprowadzenia dyskusji z zespotem wykonujgcym zlecenie (w szczegolnosci z liderem zlecenia
i innymi kluczowymi czfonkami zespotu wykonujgcego zlecenie oraz wszelkimi kluczowymi
ekspertami zewnetrznymi wykorzystywanymi przez praktyka) na temat podatnosci ujawnien na istotne
zZnieksztatcenie, czy to z powodu oszustwa, czy btedu;

. odpowiedniego reagowania na faktyczne lub podejrzewane oszustwa zidentyfikowane w trakcie
realizacji zlecenia.

. rozwazenia, czy zidentyfikowane znieksztafcenia, indywidualnie lub tgcznie, mogg by¢ spowodowane
oszustwem i odpowiedniego reagowania, jesli istniejg przestanki wskazujgce na mozliwo$c
wystgpienia istotnych znieksztatcen spowodowanych oszustwem;

. oceny konsekwencji dla zlecenia w przypadku zidentyfikowania wskaznikbw mozliwej stronniczo$ci
kierownictwa. Gdy istnieje zamiar wprowadzenia w bigd, stronniczo$¢ kierownictwa ma charakter
oszukanczy.

Materiat dotyczgcy zastosowania w ED-5000 zauwaza, ze ztozonoSc, osgd, zmiana, niepewnoSc lub
podatnos$c¢ na znieksztatcenie z powodu stronniczo$ci kierownictwa lub oszustwa moze spowodowac istotne
Znieksztatcenie ujawnien, a tym samym skutkowac podatnoScig ujawnien na istotne znieksztatcenie, czy to
Z powodu oszustwa, czy btedu. Podano rowniez przyktady znieksztatcen spowodowanych oszustwami
w informacjach dotyczgcych zrdbwnowazonego rozwoju.

Dodatkowe informacje referencyjne:
Uzasadnienie (Explanatory Memorandum), pkt 108-110

6. Czy zgadzasz sie, ze ED-5000 odpowiednio odnosi sie do tematu oszustw (w tym
"greenwashingu"), koncentrujgc sie na podatnosci informacji o zrownowazonym rozwoju na istotne
znieksztalcenia, wynikajace z oszustwa lub btedu?

Ogodlny poglad *

Tak
Nie
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Niezdecydowany
Nie mam zdania

[Jesli nie] Jesli nie, to dlaczego i jakie masz sugestie? *

Przedstaw swoje konkretne opinie lub sugestie, jesli takie posiadasz, dotyczace wiekszego
skupienia si¢ na oszustwach (w tym "greenwashingu") w ED-5000.

Komunikacja z osobami sprawujacymi nadzér (pytanie 7)

Jako standard oparty na zasadach, ED-5000 wymaga od praktyka ustalenia, czy zgodnie z warunkami
Zlecenia i innymi okoliczno$ciami zlecenia, zwrécono uwage praktyka na jakiekolwiek istotne kwestie, ktére
powinny zosta¢ zakomunikowane kierownictwu, osobom sprawujgcym nadzoér lub innym podmiotom.
Materiat dotyczgcy zastosowania zawiera przyktady istotnych spraw, ktére mogg byc¢ odpowiednie do
zakomunikowania.

Biorgc pod uwage ewoluujgcy charakter ustug atestacyjnych w zakresie zrownowazonego rozwoju oraz
rézne tematy i aspekty tematoéw, ktére mogg by¢ ujawniane przez jednostke, IAASB zdecydowata sie nie
okreslac listy spraw, w sprawie ktérych praktyk powinien komunikowac sie z osobami sprawujgcymi nadzor.
IAASB jest jednak zainteresowana opiniami respondentéw na temat takiej komunikacji, w tym przyktadami
rodzajow spraw, ktére mogg byc przekazywane.

Dodatkowe informacje referencyjne:
Uzasadnienie (Explanatory Memorandum), pkt 111-112

7. Czy popierasz ogélny wymég zawarty w dokumencie ED-5000 dotyczacy komunikowania sie
z kierownictwem, osobami sprawujacymi nadzor i innymi osobami, wraz z powigzanym materiatem
dotyczacym =zastosowania, ktéoty dotyczy kwestii, ktére moga byé odpowiednie do
zakomunikowania?

Ogodlny poglad *
Tak
Nie
Niezdecydowany
Brak zdania

[Jesli nie] Jesli nie, co proponujesz i dlaczego? *

Przedstaw swoje konkretne opinie lub sugestie, jesli takie istniejg, dotyczace kwestii, ktére nalezy
przekaza¢ osobom odpowiedzialnym za zarzadzanie, kierownictwu i innym osobom.

Raport z atestacji praktyka (biegtego rewidenta) (pytania 8i 9)

Znaczenie jasnosci i przejrzystosci w raporcie z atestacji jest czesto wymieniane przez uzytkownikéw
informacji o zrébwnowazonym rozwoju. W ramach biezgcej wspotpracy z IAASB, interesariusze czesto
podnoszg takie kwestie, jak wyjasnienie poziomu uzyskanego zapewnienia dla uzytkownikow raportu
Z atestacji, zakres ustug atestacyjnych oraz znaczenie spéjnosci w celu umozliwienia poréwnywania
raportow. Zauwazono rowniez, ze istnieje zwiekszona potrzeba komunikacji ze strony praktykéw ds.
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atestacji wraporcie z atestacji, aby zaspokoi¢ potrzeby informacyjne docelowych uzytkownikéw
w Srodowisku sprawozdawczym, ktoére ewoluuje i dojrzewa, wzmacniajgc potrzebe elastycznosci
| mozliwosci raportowania w dfuzszej formie.

Wymogi sprawozdawcze zawarte w ED-5000 oraz ilustrujgce je przykiady raportéw opieraty sie na
wymogach zawartych w MSUA 3000 (zmienionym) i MSUA 3410. Jednakze przeprowadzony przez IAASB
przeglad powdrozeniowy (PIR) standardéw sprawozdawczosci bieglych rewidentéw wykazat pewne
zapotrzebowanie ze strony interesariuszy na rozwazenie zmian w raportach atestacyjnych w celu
dostosowania ich do raportu biegftego rewidenta z badania sprawozdan finansowych. Obejmowato to
umieszczenie wniosku praktyka na pierwszym miejscu, a nastepnie podstawy tego wniosku, oSwiadczenie
0 niezaleznosci i innych obowigzkach etycznych oraz wymdég podania nazwiska lidera zlecenia (dla
podmiotéw notowanych na gietdzie). Informacje zwrotne sugerowaty, ze pomogfoby to zapewni¢ spojnosc
sprawozdan/raportéw z badania i atestacji, szczegoélnie w przypadku sprawozdan/raportéw dotyczgcych tej
samej jednostki.

IAASB dyskutowata rowniez, czy ED-5000 powinien wymagac lub zezwalac na informowanie o "kluczowych
sprawach atestacyjnych dotyczgcych zréwnowazonego rozwoju” (koncepcja rownowazna z kluczowymi
sprawami badania w badaniu sprawozdarn finansowych jednostek notowanych na gietdzie). IAASB uznata
potencjalne korzysci dla interesu publicznego wynikajgce z takiej komunikacji, ale zauwazyta réwniez obawy
wyrazone przez interesariuszy w PIR dotyczgcym sprawozdawczosci biegtych rewidentéw, w tym to, ze
uzytkownicy mogq postrzega¢ wyzszy poziom zapewnienia niz zamierzony (szczegdlnie w raporcie
0 ograniczonym zapewnieniu) oraz ze koszty mogg przewyzszac korzySci w przypadku usfug atestacyjnych.
W rezultacie IAASB postanowita nie zajmowac¢ sie w ED-5000 "kluczowymi sprawami atestayjnymi
dotyczgcymi zrbwnowazonego rozwoju". Zamiast tego IAASB rozwazy te kwestie w przysztym ISSA.

Dodatkowe informacje referencyjne:
Uzasadnienie (Explanatory Memorandum), pkt 116-131
ED-5000, Zatgcznik 2 (przyktadowe raporty atestacyjne)

8. Czy zgadzasz sie, ze wymagania zawarte w ED-5000 beda napedzaé raportowanie dotyczace
ustug atestacyjnych w zakresie zrbwnowazonego rozwoju, ktére zaspokoi potrzeby informacyjne
docelowych uzytkownikéw?
Ogodlny poglad *

Tak

Nie

Niezdecydowany

Brak zdania

[Jesli nie] Jesli nie, prosimy o sprecyzowanie wszelkich kwestii, ktére nie powinny zostaé
uwzglednione w raporcie atestacyjnym, lub wszelkich dodatkowych kwestii, ktére powinny zostaé
uwzglednione. *

Konkretne opinie na temat tego, czy wymogi sprawozdawcze ED-5000 doprowadzg do
sprawozdawczosci spetniajgcej potrzeby informacyjne docelowych uzytkownikéw.
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9. Czy zgadzasz sie, aby nie zajmowaé sie¢ w ED-5000 "kluczowymi sprawami atestacyjnymi
dotyczacymi zréwnowazonego rozwoju”, a zamiast tego, aby IAASB rozwazyta te kwestie
w przysztym ISSA?
Ogodlny poglad *

Tak

Nie

Niezdecydowany

Brak zdania

[Jesli nie] Jesli nie zgadzasz sie z podejsciem IAASB (tj. popierasz zajecie sie "kluczowymi sprawami
atestacyjnymi dotyczacymi zr6wnowazonego rozwoju" w ED-5000), co proponujesz i dlaczego? *

Konkretne poglady popierajace nieuwzglednianie "kluczowych sprawa atestacyjnych dotyczacych
zréwnowazonego rozwoju" w ED-5000.

Inne sprawy

10. Czy istniejg inne kwestie, w odniesieniu do ktérych chcieliby Painstwo przedstawié¢ swoje uwagi
lub ktére IAASB powinna rozwazy¢ przy finalizowaniu ED-5000? Jesli tak, prosimy o sprecyzowanie
tych kwestii oraz wskazanie, czy zgadzajg sie¢ Panstwo z podejsciem przyjetym w dokumencie ED-
5000 i dlaczego. Jesli nie zgadzasz sie z przyjetym podejsciem, wskaz dlaczego | podaj sugestie, jak
poprawi¢ lub wyjasni¢ podejscie. *
Tak
Nie
[Jesli tak]
Inne sprawy
Sprawa 1 *
Ogolny poglad na podejscie do sprawy w ED-5000 *
Zgadzam sie
Nie zgadzam sie

Konkretne komentarze na temat tego, dlaczego sie zgadzasz lub nie zgadzasz, a jesli sie nie
zgadzasz, sugestie dotyczgce wyjasnienia lub poprawy podejscia *.

Jeszcze jakies sprawy? *
Tak
Nie
[Jesli tak]
Inne sprawy
Sprawa 2 *

[Powtdrzenia jak powyzej].
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[Jesli nie] Przekaz

Dziekuje

Dziekujemy za udziat w naszej ankiecie. Twoja odpowiedz jest dla nas bardzo wazna.

Wiecej informacji i materialdbw mozna znalez¢ na naszej stronie internetowej poswigconej atestacii
zrownowazonego rozwoju. Mozesz rowniez Sledzi¢ wszystkie nasze prace za posrednictwem stron
dedykowanych projektom dla kazdego z naszych biezgcych projektéw. Najnowsze podsumowania
wszystkich aktywnych projektow mozna znalez¢ na stronie Najnowsze informacije o naszych projektach.

Subskrybuj tutaj, aby otrzymywac e-maile nt. prac i powiadomienia o newsach IAASB.
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